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WELFARE SANITARIO E PREVIDENZIALE DEL CCNL MODA, 
PRESENTATA LA COPERTURA ASSICURATIVA PER LA NON AUTOSUFFICIENZA 

 
Oggi a Milano, le Segreterie nazionali di Filctem Cgil, Femca Cisl, Uiltec Uil insieme alla 
Presidenza di Smi (Sistema Moda Italia) Confindustria e ai rappresentanti dei fondi di 
settore di previdenza integrativa, Previmoda, e di Assistenza sanitaria integrativa, 
Sanimoda, hanno presentato la nuova prestazione in vigore già dal 1° aprile 2023 a 
favore di tutti i lavoratori del settore Tessile Abbigliamento Industria sulla non 
autosufficienza. 
“Un’implementazione avvenuta nell’ultimo rinnovo del contratto nazionale di lavoro 
di Smi che ha visto l’introduzione di questo importante sostegno per le lavoratrici e i 
lavoratori che dovessero trovarsi in una situazione di non autosufficienza garantendo 
una rendita mensile per tutta la vita”: spiegano le segreterie nazionali di Filctem Cgil, 
Femca Cisl, Uiltec Uil a margine del convegno ‘Il welfare contrattuale che guarda al 
futuro’, svoltosi questa mattina. 
“Il convegno - proseguono i Sindacati - è stato anche l’occasione per fare il punto della 
situazione sullo sviluppo del welfare Moda voluto dalle parti a integrazione di quanto 
già garantito sia dalla previdenza che dalla sanità pubblica, nell’ottica di favorire il 
benessere complessivo dei lavoratori”.  
“L’obiettivo futuro sarà quello di ragionare su sviluppi ulteriori per il settore nell’ottica 
di una bilateralità che possa intervenire anche su progetti condivisi di 
approfondimento e studi di settore per politiche industriali congiunte nei confronti 
delle istituzioni per valorizzare il Made in Italy, la professionalità dei lavoratori, e per 
implementare la formazione continua. Tutti i temi di interesse comune” hanno 
concluso le segreterie nazionali di Filctem, Femca, Uiltec. 
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